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SITUATIONSANPASSAT LEDARSKAP

2 dagar

Situationsanpassat ledarskap handlar om att du som ledare anpassar dina beteenden efter
medarbetarnas kompetens. Beroende pa medarbetares kompetenser och engagemang i dess
arbetsuppgifter sa behdvs olika typer av ledarskap.

Alla manniskor ar olika och har varierande kompetens och engagemang i olika arbetsuppgifter. En och
samma individ kan behdva mycket stdéd och uppmuntran i en viss situation men endast behéva
kortfattad information infér en uppgift som han eller hon kanner sig trygg med och ar sjalvgaende .
Denna utbildning syftar till att 6ka din medvetenhet som ledare for att pa sa satt bli en mer flexibel
ledare. En flexibel och medveten ledare Okar sin féormaga att leda genom att utveckla medarbetarnas
kompetens och férmaga att kunna beddéma en manniska i en situation snarare an manniskan.

For att na dit maste du som ledare kunna se medarbetarens behov, formaga och vilja i den aktuella
situationen och anpassa din ledarstil efter det. Det lar du dig i denna utbildning.

Utbildningen varvar teori, konkreta modeller och praktiska évningar.

Del av kursinnehall
Lasa av, forsta och identifiera behov
Anpassa ditt agerande efter situationen
Kommunicera effektivt
Agera shabbare

Malgrupp
Utbildningen vander sig till chefer, ledare och projektledare som vill kunna mota individens behov med
hjalp av olika ledarstilar vid varje unik situation for att fa effektivare och ndjdare medarbetare.

Férkunskaper
Inga forkunskaper kravs men du férutsatts inneha eller tilltrada en ledarroll for att tillgodogéra dig
kursen pa basta satt.
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